CRITERI DI ATTRIBUZIONE DEL PUNTEGGIO

Per quanto concerne la valutazione del curriculm, i criteri di valutazione nel rispetto
di quanto previsto in sede di bando ai sensi della normativa vigente nonch¢ dalle
linee guida della DGR. Nr. 656 del 10/11/2022, come da allegata scheda di
valutazione.

Per quanto concerne la valutazione del colloquio, i criteri sono seguenti:
e chiarezza espositiva;
e correttezza delle risposte fornite;
e uso del linguaggio scientifico appropriato, della capacita di collegamento con
altre patologie o discipline o specialita per la miglior risoluzione dei quesiti dal
punto di vista dell’efficacia e dell’economicita degli interventi.
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CANDIDATO

TIPOLOGIA ISTITUZIONI IN CUI SONO ALLOCATE LE STRUTTURE PRESSO LE QUALI IL CANDIDATO HA

SVOLTO LA SUA ATTIVITA'E TIFOLOGIA DI PRESTAZION EROGATE DALLE MEDESIME STRUTTURE (Mix s AMBITI ORGANEZATIVI, LOGISTIC) FELAZIERL L E DIATTIVITARISPETTO A Punteggio
NTI
Istituzioni in cui sono allocate le strutture e tipologia di prestazioni erogate Ottima attinenza (2,51 - 3,50)
dalle medesime con grado di attinenza rispetto al profilo professionale ricercato Distinta attinenza (1,51 - 2,50)
Buona attinenza (1,01 - 1,50)
Discreta attinenza (0,51 - 1,00)
Sufficiente attinenza (0,10 - 0,50)
TOTALE PUNTEGGIO 0,00
POSIZIONE FUNZIONALE DEL CANDIDATO NELLE STRUTTURE E COMPETENZE CON INDICAZIONI DI DURATA E CONTINUITA' DELL'IMPEGNO PROFESSIONALE DEL CANDIDATO E i X :
SPECIFICI AMBITI DI AUTONOMIA PROFESSIONALE CON FUNZIONI DI DIREZIONE RISPETTO AL PROFILO GRADO DI AUTONOMIA PROFESSIONALE RISPETTO AL PROFILO DAL AL Anni Mesi  |Punteggio
PROFESSIONALE RICERCATO (MAX PUNTI 10) PROFESSIONALE RICERCATO
Incarico Direzione di Dipartimento (09,01 - 10,00) 0,0000
Incarico Direzione f.f. di Dipartimento (08,01 - 09,00) 0,0000
Incarico Direzione di Struttura Complessa (07,01 - 08,00) 0,0000
Incarico Direzione f.f. di Struttura Complessa (06,01 - 07,00) 0,0000
Incarico Direzione di Struttura Semplice a valenza
dipartimentale (05,01 - 06,00) 0,0000
Incarico D._8~_.o:m f.f. di Struttura Semplice a (04,01 - 05,00) 0,0000
valenza dipartimentale
Incarico Direzione di Struttura Semplice (03,51 - 04,00) 0,0000
Incarico profess.le di altissima professionalita a i
valenza dipartimentale lett. a 1) (02,51 - 03,50) 0,0000
: @ (01,51 - 02,50) 0,0000
Incarico profess.le di alta specializzazione lett. b) (01,01 - 01,50) 0,0000
Incarico profess.le, di consulenza, di studio e di E
ricerca, ispettivo, di verifica e di controllo lett. c) (00,10 - 01,00) 0,0000
TOTALE PUNTEGGIO 0,0000
TIPOLOGIA QUALITATIVA E QUANTITATIVA DELLE PRESTAZIONI EFFETTUATE DAL CANDIDATO CON ATTIVITA' E CASISTICA TRATTAT! NE| PRECEDENT! INCARICH! MISURABILI IN y
RIFERIMENTO AL DECENNIO PRECEDENTE LA DATA DI PUBBLICAZIONE DELL'AVVISO IN GURI E 5 Punteggio
CERTIFICATE DAL DIRETTORE SANITARIO (MAX PUNTI 14) TERMINI DLVOLUNE E COMLESSITA 99
Ottima attinenza (10,01 - 14,00)
Distinta attinenza (06,01 - 10,00)
Buona attinenza (04,01 - 06,00)
Discreta attinenza (02,01 - 04,00)
| Sufficiente attinenza (00,10 - 02,00)
[TOTALE PUNTEGGIO - T 0,00




CAPACITA' GESTIONALI, DI ORGANIZZAZIONE, IN RELAZIONE AL GRADO DI
COMPETENZE ORGANIZZATIVE E GESTIONALI DEL CANDIDATO DESUMIBILI DALLE ESPERIENZE LAVORATIVE APPLICAZIONE DELLE CONOSCENZE MANAGERIALI, IMPLEMENTAZIONE DI

MATURATE E DA EVENTUALI TITOLI DI STUDIO CONSEGUITI (MAX 7 PUNTI) NUOVI MODELLI ORGANIZZATIVI E PROFESSIONALI, E AD EVENTUALI TITOLI DI Punteggio
STUDIO IN MANAGEMENT
Competenze organizzative e gestionali del candidato, desum dalle esperienze Ottima attinenza (5,01 - 7,00)
lavorative maturate ed eventuali titoli di studio conseguiti con particolare rilevanza Distinta attinenza (3,01 - 5,00)
al possesso dell'abilitazione all'esercizio dell'emergenza-urgenza territoriale (altre specializzazi Buona attinenza (2,01 - 3,00)
dottorato di ricerca, corsi di perfezionamento, master universitari), con grado di attinenza Discreta attinenza (1,01 - 2,00)
al profilo professionale ricercato Sufficiente attinenza (0,10 - 1,00)
TOTALE PUNTEGGIO 0.00 ]
3
ATTIVITA' DIDATTICA SVOLTA PRESSO CORSI DI STUDIO PER IL CONSEGUIMENTO DI DIPLOMA DI LAUREA [0 . . )
DI SPECIALIZZAZIONE CON INDICAZIONE DELLE ORE ANNUE DI INSEGNAMENTO (MAX 2 PUNTI) GRADO DI ATTINENZA RISPETTO ALLA DISCIPLINA E DURATA DAL AL Anni Mesi | Punteggio
Insegnamento c/o istituzioni univers. e scuole di specializzazione nef corso di laurea in med. e chir./odontostomatologia, per ogni singolo insegnamento e per anno
di corso (P. 0,100 per anno) 0,0000
Insegnamento c/o istituzioni univers. nei corsi di laurea per professioni sanitarie, per ogni singolo insegnamento e per anno di corso (P.0,030 per anno) 0,0000
TOTALE PUNTEGGIO 0,0000
IN RILEVANTI STRUTTURE ITALIANE O ESTERE DI DURATA NON INFERIORE AD UN ANNO (CON ESCLUSION
DEI TIROCINI OBBLIGATORI) NONCHE' PARTECIPAZIONE A CORSI, CONGRESSI, CONVEGNI E SEMINARI, ATTINENZA RISPETTO ALLA DISCIPLINA OGGETTO DI AWV i i i
ANCHE EFFETTUATI ALLESTERD.VALUTAT! SECONDO | CRITERI DY QU ALLART & DEL BLP R N. 46411607 © 50 DAL AL Anni Mesi | Punteggio
L(MAX 1 PUNTO)
[Soggiorni di studio o di addestramento professionale per attivita attinenti alla disciplina in rilevanti strutture italiane o estere di durata non inferiore ad un anno con
esclusione dei tirocini obbligatori (Punti 0,35 per anno) 0,0000
Partecipazione a corsi, congressi, convegni e seminari, anche effettuati all'estero, in qualita di
discente e/o relatore, attinenti alla disciplina (Punti 0,05 cad.) 0,0000
TOTALE PUNTEGGIO 0,0000
PRODUZIONE SCIENTIFICA STRETTAMENTE PERTINENTE ALLA DISCIPLINA, PUBBLICATA SU RIVISTE PERTINENZA E RILEVANZA RISPETTO ALLA DISCIPLINA CON RIFERIMENTO Al
ITALIANE O ESTERE, CARATTERIZZATE DA CRITERI DI FILTRO NELL'ACCETTAZIONE DEI LAVORI, NONCHE'|  CRITERI DI FILTRO NELL'ACCETTAZIONE DEI LAVORI ED IN PARTICOLARE N. lavori |Punteggio
AL SUO IMPATTO SULLA COMUNITA' SCIENTIFICA (MAX 2,5 PUNTI) ALL'IMPACT FACTOR SULLA COMUNITA' SCIENTIFICA : 99
Pubblicazioni strettamente pertinenti alla disciplina su riviste estere (0,0500 - 0,7000) 0 0.0000
Pubblicazioni strettamente pertinenti alla disciplina su riviste intaliane (0,0250 - 0,0500) 0 0,0000
Abstract, poster o comunicazioni orali strettamente pertinenti alla disciplina su riviste estere (0,0075 - 0,01 50) 0 0.0000
Abstract, poster o comunicazioni orali strettamente pertinenti alla disciplina su riviste italiane (0,0050 - 0,0100) 0 0.0000
Contributi su testi strettamenti pertinenti alla disciplina su riviste italiane o estere (0,1000 - 0,2500) 0 0,0000
TOTALE PUNTEGGIO 0,0000
|[TOTALE CURRICUL UM FORMATIVO E PROFESSIONALE 0,0000 |




